
Workshop 

Mit Agota Lavoyer & Christoph Gosteli 

Sexismus und Machtmissbrauch am Arbeitsplatz 

erkennen. Handeln. verhindern 

Themen 

• Sexuelle Belästigung: Wie erkennen und handeln? 

• Machtmissbrauch: Dynamiken verstehen und durchbrechen. 

• Sexismus und Misogynie: Sensibilisierung und Prävention. 

 

Professionelle Dozierende mit viel Praxiserfahrung 

Agota Lavoyer, Opferberaterin und Expertin für sexualisierte Gewalt, Sozialarbeiterin und 
Systemische Beraterin, Autorin von drei Grundlagewerken zu sexualisierter Gewalt. 
www.agotalavoyer.ch 

Christoph Gosteli, Gewaltberater und Berater für Männer in Krisensituationen, / Sozialarbeiter 
(Master Gender Studies und Soziologie). Präsident SolvioDachverband Gewaltprävention  

 

Für wen sind die Workshops? 

Unsere praxisnahen Workshops richten sich an Führungskräfte und Mitarbeitende, die einen 
respektvollen, sicheren und diskriminierungsfreien Arbeitsplatz gestalten möchten. 

Was erwartet Sie? 

  Konkrete Fallbeispiele und interaktive Übungen 

  Sensibilisierung für unbewusste Muster und strukturelle Probleme 

  Mitarbeiter:innen werden in die Auseinandersetzung mit den gesellschaftlichen Grundlagen 
zu Sexismus, Machtmissbrauch und sexueller Belästigung gebracht 

  Best Practices, gesetzliche Grundlagen und rechtliche PƲichten von Vorgesetzten 

  Klare Strategien zur Prävention und Intervention 

  Aufbau und Umsetzung einer gelebten Nulltoleranz-Kultur 

 

Individuell für Ihr Unternehmen 

Wir gestalten den Workshop passgenau für die Bedürfnisse und Herausforderungen Ihrer 
Organisation. 

Warum teilnehmen? 

Ein wertschätzendes Arbeitsklima stärkt nicht nur die Zusammenarbeit, sondern auch das 
WohlbeƱnden und die Produktivität. Gemeinsam schaƯen wir eine Kultur des Respekts, der 
Gleichberechtigung und Nulltoleranz gegenüber (sexuellen) Grenzüberschreitungen. Mit der 
Durchführung setzt ihr Unternehmen auch ein starkes Zeichen gegen Innen und Aussen und 
positioniert sich als moderne Organisation – bei bestehenden, aber auch bei potenziellen 
Mitarbeitenden.  



 

Organisatorische Details 

Kosten: Ab CHF 4’900 pro Workshop (abhängig von Dauer, Gruppengrösse und individuellen 
Anpassungen). 
Rabatte möglich für NonproƱts oder Mehrfachbuchungen – sprechen Sie uns an! 

Dauer: Halbtägig (3.5h) oder ganztägig (6.5h), Individuelle Anpassungen möglich. 

Gruppengrösse: Optimal für 10–25 Teilnehmende. Grössere Gruppen auf Anfrage.  

Raumanforderungen: 

• Ein ausreichend grosser Seminarraum mit Sitzmöglichkeiten für alle Teilnehmenden. 

• Beamer oder Bildschirm für Präsentationen. 

• Flipchart oder Whiteboard für interaktive Übungen. 

Vorbereitungsaufwand: 

• Ein kurzes BrieƱng-Gespräch zur individuellen Anpassung des Workshops an Ihre 
Organisation. 

• Falls gewünscht, können speziƱsche Fallbeispiele aus Ihrem Unternehmen integriert 
werden. 

Jetzt mehr erfahren! 

• Melden Sie sich für ein unverbindliches Erstgespräch: hallo@agotalavoyer.ch  

 

 

mailto:hallo@agotalavoyer.ch

